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Preambulum
2025. szeptember 1. napjatdl a Gyomréi Magveté Katolikus Altalanos Iskola tanuldinak és
pedagogusainak munkajat, az iskolahoz valo viszonyat a katolikus erkolcsiség elfogadasa, az
intézmény hagyomanyai és az iskolaval — mint kdznevelési intézménnyel — szemben tamasztott mai
kovetelmények hatarozzak meg. E hagyomanyok és elvarasok alakitjak értékrendiinket, amelynek
legfontosabb elemei:

v akatolikus hit és erkolcsiség elfogadasa, tiszteletben tartasa,

mas felekezethez tartozo didkok tiszteletben tartasa,
a pedagogiai programban megfogalmazott célkitiizések elfogadasa, képviselete,
az iskola dolgozdi és a tanulok iranti tisztelet,
a szabalykovetd, udvarias, etikus magatartas,
a szolidarités és a tolerancia,

a vilagra val6 nyitottsag,

RN N N N

az iskola jo hirnevének oregbitése, hagyomanyainak kialakitas.

1. A hazirend jogszabalyi hattere, nyilvanossaga, hatalya, célja
1.1 A hazirend jogszabalyi hattere

Ezen hazirend az alabbi torvények, rendeletek és jogszabalyok eldirasai alapjan késziilt:

— anemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. tdrvény,

— a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012.(V111.31.) szami EMMI-rendelet,

— anemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol szol6 229/2012. (VI11. 28.) Korm. rendelet,

— 1997. évi XXXI. torvény a gyermekvédelemrdl és a gyamiigyi igazgatasrol,

— 245/2024.(VI111.8. Korm.rend.),

— az intézmeny SZMSZ-e.
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1.2 A hazirend nyilvanossaga
A héazirend eldirasai nyilvanosak, minden €rintettnek (a tanulok, a sziilok, az iskola alkalmazottai)

meg kell ismernie.

A hazirendet az intézmény honlapjan kozz¢é kell tenni és a letolthetdségét mindenki szdmara
biztositani kell. A hazirend egy eredeti (nyomtatott) példanya az intézmény titkarsagan tekinthetd
meg.

A hézirend tartalmat az iskolaba tortén6 beiratkozaskor a sziilék megismerik.

Minden tanév elsd osztalykozosség vezetdi Ordin megtorténik a tanulok tdjékoztatasa a

hazirendben foglaltakrol.

A hézirendrdél minden érintett tajékoztatast kérhet az iskola igazgatdjatol, az igazgatohelyettestol,

a didkonkorményzat képviseldjétol, az osztalykdzosség vezetoktol.
A hazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra keriil a fentieknek megfelelden.
A hazirend valtozasakor az osztalykozosség vezetok tajékoztatast adnak a tanulok és szileik

szamara osztalykozosség vezetdi oran/sziiloi értekezleten.

1.3 A hazirend hatalya

Iddbeli hatalya

A hazirend 2025. szeptember 1. napjatol visszavonasig érvényes.
A hazirendet a nevelGtestiilet fogadja el.
A hazirend moédositasat meghatéarozott eljaras keretében barki kezdeményezheti.

Feliilvizsgalat: a jogszabalyi valtozasnak megfelelden, és minden tanév végén.

Személyi hatdlya

A héazirend személyi hatalya kiterjed:

az intézménnyel jogviszonyban all6 tanulokra,

a pedagogusokra,

az intézmény dolgozdira,

az intézménnyel jogviszonyban nem 4ll0, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
az intézmény feladatainak megvaldsitdsaban résztvevokre.

A hézirendben foglaltakat elfogadjak, tudomaésul veszik azon sziil6k, gondviseldk, akik

gyermekiik torvényes képviseldjeként gyakoroljak jogaikat.

Teriileti hatdlya:

A hézirend teruleti hatalya kiterjed:

az iskola teljes tertletére,
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. a lakohely és az iskola kozott tomegkozlekedési eszk6zon torténd utazasra,

. a szervezett iskolai rendezvenyekre, az iskolai élet kiilonboz6 helyszinei kozotti kozlekedésre,
. a pedagdgiai programban meghatarozott iskolan kivili rendezvényekre,

. az iskola kepviseletében megvaldsulo alkalmakra.

Az iskola adatai:

Neve: Gyomréi Magvet$ Katolikus Altaldnos Iskola

Szekhelye/telephelye: 2230 Gyomrd, Szent Istvan Gt 65-67.

Az iskola elérhetdségei: 06-29-264-493

-Alapitd és felligyeleti szerve: Szent Mihaly Intézményfenntartd

A hézirend hatélyba lépése: 2025. szeptember 1.
A hazirendet az iskolaigazgato késziti el, és a nevelGtestiilet fogadja el.

A hézirend elfogadésakor, ill. modositasakor a sziil6i munkak6zosség, tovabba az iskolai

didkdnkormanyzat véleményezési jogot gyakorol.

1.4 A hazirend célja

— A héazirend az iskola belsé életét szabalyozza.

— Az iskola hazirendje allapitja meg a jogszabalyban meghatarozott tanuldi jogok és kotelezettségek
gyakorlasaval, az iskolai tanul6i munkarenddel, a tandrai és tanéran kivuli foglalkozasokkal, az
iskola helyiségei és az iskolahoz tartozo terulletek hasznalataval kapcsolatos helyi szabalyokat,
rendelkezéseket.

— A hazirendben megfogalmazott eldirasok célja biztositani az iskolai nevelés €s oktatas zavartalan
megvaldsitasat.

— Biztositsa az iskola falai kozott azt a keretet, amelynek segitségével a korszerti, naprakész tudéssal
rendelkezni kivand; a komplex személyiségfejlesztésiikre igényt tartd, a k6zOsséghez tartozas
fontossagat belatd, az ahhoz sziikséges erkolcsos viselkedésformakat elfogadd és igényld tanulok
biztonsagban érezhetik magukat, s lehetéséget kaphatnak igényiik szerinti testi, lelki, szellemi
fejlodésiikre.

— A katolikus hit és erkolcsiség képviselete, a méas felekezetekhez tartozok elfogaddsanak keret
biztositasa az 6komenikus gondolkodas, a keresztény felekezetek és egyhadzak kozotti nagyobb
egyiittmiikddés kialakitasa jegyében.

— Iskolank szellemiségének erdsitése, hagyomanyainak gazdagitasa.

— Tanitvanyaink szamara keret biztositasa magaviseletilk, kommunikacios tevékenységeik, lelki és
szellemi fejlédésiik, emberségiik példamutato fejlédésére.

— Olyan szabalyrendszer legyen az iskolaban tanuldk és dolgozok szamara, amely mindenki szamara

elfogadhato, mindenki szamara biztositja emberi méltosadganak tiszteletben tartasat.
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A tanul6 jogai, véleménynyilvanitasa, tajékoztatasa

2.1 A tanulék jogai

A tanuldk jogait és kotelességeit az NKkt. 25. § 2-3. bekezdése részletesen tartalmazza. Ez alapjan

fogalmazta meg iskolank a kovetkezOkben a tanuloi jogokat és kotelességeket.

A tanulé a tanul6i jogviszonyon alapulé jogait a beiratas napjatol kezdve gyakorolja.

Az iskola minden tanul6janak joga, hogy:

a hazirendet pontosan ismerje, s azt be is tartsa. Ennek érdekében az osztalyk6zosség vezetok
minden tanév els6 6rdin kotelesek megbeszélni, értelmezni a hazirend szovegét, aminek tudoméasul
vételét a tanulok alairasukkal igazoljék;

az intézményben biztonsagban és egeszséges kornyezetben neveljék és oktassak, iskolai
tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki;

szinvonalas (képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld) nevelésben és oktatasban
részesuljon, abban aktivan vegyen részt;

részére a nevelés-oktatas soran a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és
tobboldalt modon torténjék;

részt vehessen az intézmény nydjtotta tanorai és tandran kivili foglalkozasokon, differenciélt
képességfejlesztésen, szakkorokon, tehetséggondozéson, sportkori, az iskola altal palyazott,
szervezett programokon stb.;

személyiségét, bnazonossagat, emberi méltosagat tiszteletben tartsak;

védelmet biztositsanak szamra a fizikai és lelki er6szakkal szemben;

tandrait, az iskola vezetdségét felkeresse probléma, jogsérelem esetén;

érdemjegyeirdl, tanari bejegyzésekrdl folyamatosan értesiiljon;

vallasi meggy6z6désének megfelel6en hittan oktatasban részesiljon;

részt vegyen tanulmanyi és sportversenyeken;

hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informécidkhoz, tajékoztassak a jogai gyakorlasahoz
szlikséges eljarasokrol,

részt vegyen a diakdnkormanyzat munkajaban, és kezdeményezze diakkorok létrehozasat, tagja
legyen iskolai, miivelodési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas koroknek;

szervezze az iskola kozeéletét a diakkorben és osztalyk6zosségben vallalt feladatain keresztl,
miikodtesse azok intézményeit, és ehhez a tantestiilet, az iskolavezetés segitsegét kérje;

az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrdl, az

Ot neveld és oktatd pedagdgus munkajardl, az iskola miikodésérdl, tovabba tajékoztatast kapjon

7
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személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrol, valamint e kdrben javaslatot tegyen, tovabba kérdést
intézzen az iskola vezetdihez, pedagdgusaihoz, a didkdnkormanyzathoz, és arra legkésobb a
megkereséstdl szamitott tizendt napon belill, — Magvetd Kozosségi Tanacs a tizenotddik napot
koveto elsé tilésen — érdemi valaszt kapjon;

képviseldi utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataléban;

valaszto és valaszthat6 legyen didkképviseletbe;

kezdeményezze didkszervezddések (iskolaujsadg, klubok, szakkordk, onképzokordk stb.)
létrehozasat és ezek munkajaban részt vegyen;

az érvényes jogszabalyok alapjan biztositott kedvezményekben részesiljon, jutalmat és elismerést
kapjon;

egyéni, kozOsségi problémai megoldasahoz kérje tandrai, osztalykozosség vezetdje, az
iskolaorvos és az iskolavezetés segitségét;

csaladja szocialis helyzetétdl fiiggéen, kérelmére — indokolt esetben (a jogszabalyban
megfogalmazottak szerint) — kedvezményekben, szocialis tamogatasban részesiljon
(kedvezményes étkezés, tankdnyv);

fennmaradd szabadidejében iskolan, ill. tandran kivili foglalkozéasokra is jarjon (kulturélis,
tomegsport, sportverseny);

kérje atvételét mas nevelési-oktatési intézménybe;

vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6z0odését, nemzetiségi dnazonossagat tiszteletben tartsak, és
azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorlasa nem tkozik jogszabalyba, nem sérti
masoknak ezt a jogat, és nem Kkorlatozza a tarsai tanulashoz valo joganak gyakorlasat;

olyan tananyagokat is tanulhasson, amelyek a rasszizmus, az elditéletesség €és a csoportkodzi
er6szak elutasitasara, az emberi jogok tiszteletben tartasara, a multikulturalis gondolkodasmaod
kialakitasara 0sztonzik a didkokat;

az intézmeény rendezvényein, projektmunkak kialakitdsdban bemutathassa az etnikai
hovatartozasara jellemz6 hagyomanyokat, tincokat, dalokat, mii-és népkdltészeti alkotasokat;
allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban - kilénleges
gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban - részesiljon, és életkoratol flggetlendl a pedagdgiai
szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért; integraltan kilonleges gondozasban
részesiiljon, ha igényjogosultsagat szakértdi bizottsag megallapitotta;

fejlesztd és felzarkoztatd foglalkozasokon részt vegyen;
részt vegyen a tovabbtanulasra felkészit6 programokon tovabbhaladasa érdekében;

csaladja anyagi helyzetétdl fliggben, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére
téritesmentes vagy kedvezményes étkezesben, tanszerellatasban részesuljon, tovabba, hogy

részben vagy egeszben mentesiljon az e torvényben meghatarozott, a gyermekeket, tanuldkat
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terhel6 koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének

halasztaséra vagy a részletekben valo fizetésre;
— sz&maéra a tankdnyvek téritésmentesen alljanak rendelkezesre;
— jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuloi jogviszonyt létesitsen;
— jogai megsertése esetén - jogszabalyban meghatarozottak szerint - eljarast inditson, tovabba

igénybe vegye a nyilvanossagot;
— kérje a foglalkozasokon vald részvétel aloli felmentését;
— kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt adjon

szamot tudasarol;
— a didkdnkorméanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba e térvenyben meghatarozottak

szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat;
— kérelmére, indokolt esetben szocialis 0Osztondijban, szocialis tdmogatasban részesuljon,

amennyiben ilyen jellegii timogatasra a fedezet a koltségvetésben rendelkezésre all;
— rendszeres egészséglgyi felligyeletben és ellatasban részestiljon;
— hozzéjusson a jogai gyakorlasadhoz sziikséges informéaciokhoz, tajékoztassak a jogai gyakorlasahoz

szlikséges eljarasokrol.
A tanulé jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a k6z0sség jogait.
A nevelési-oktatasi intézmény, valamint a tanuld kozotti eltéré megallapodas hianyaban a nevelési-
oktatési intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokaba keriilt dolognak, amelyet a
tanulo allitott eld a tanuldi jogviszonydbdl eredd kotelezettségének teljesitésével Osszefiiggésben,
feltéve, hogy az annak elkészitéséhez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a nevelési-oktatasi
intézmény biztositotta.
Az iskola a tanuld kérelmére didkigazolvany kiadasat kezdeményezi a KIR adatkezeldjénél. A
didkigazolvany elkészitésérdl a KIR adatkezeldje, mint a didkigazolvany az egységes
elektronikuskartya-kibocsatasi keretrendszerrél sz6lo 2014. LXXXIII. évi torvény (a tovabbiakban:
Nektv.) szerinti kartyakibocsatdja gondoskodik. A didkigazolvany a Nektv. 2. 8 3. pontja szerinti
kartya, amely kdzokirat. A didkigazolvany birtokosa az elektronikus kartyakibocsatd rendszerhez (a
tovabbiakban: NEK) kértyafelhasznaloként csatlakozik. A NEK miikodtetdje és a didkigazolvany
megszemélyesitdje a diakigazolvany kiallitasa céljabol kezeli a Nektv. 16. § (2) bekezdés a)-b) pontja
szerinti adatokat, valamint a kértya kézbesitésehez sziikseges adatokat.
A didkigazolvany kiadasara iranyulo kérelem a Nektv. 16. §8-aban eldirt adatokon tal tartalmazza

a) azon legfeljebb két kbznevelési intézmény roviditett nevét, amellyel a tanulé jogviszonyban all,
valamint a telepulés nevét, ahol az intézmény székhelye vagy telephelye talalhato,

b) a tanuld lakcimtipusat, amelyhez tartozo lakcim telepuilése a diakigazolvanyon megjelenitésre

kerdl,
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c) a tanulo oktatasi azonositd szamat,

d) a tanul6 oktatasanak munkarendjeét.
A didkigazolvanyt a kartyakibocsatd a megszemélyesité utjan kildi meg a jogosult részére a
kozremiik6do intézménybe.
A diakigazolvany a Nektv. 5. 8 (1) bekezdése és (2) bekezdeés a) pont aa) alpontja szerinti adatokon tul
az alabbi adatokat tartalmazza:

a) a tanul6 oktatasi azonositd szamat,

b) azon legfeljebb két kdznevelési intézmény nevet, szekhelye vagy telephelye cimenek telepulését,
amellyel a tanulé jogviszonyban all,

c) a didkigazolvany kiéllitdsanak, lejaratanak idépontjat,

d) az érvényességre vonatkozo adatot és

e) a didkigazolvany tipusanak megjel6lését.
A kizarolag kiilfoldi lakcimmel rendelkezd tanulok esetében a didkigazolvany a , kiilfoldi cim” feliratot
tartalmazza.
A diakigazolvanyhoz a Nektv. 2. § 9. pontja szerinti masodlagos kartya rendelhetd.
A diédkigazolvany elkészitésére iranyuld eljardsban — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — a
kdznevelési intézmeény a kdzponti adatszolgaltatasra alkalmas rendszeren keresztiil, elektronikus uton
terjeszti eld a diakigazolvany elkészitésére iranyuld kérelmet, és tesz jogszabalyban meghatarozott
mas eljarasi cselekményeket. A kdznevelesi intézmeény az eljarés soran — ha jogszabaly mésként nem
rendelkezik — a kozponti adatszolgaltatidsra alkalmas rendszeren keresztul, elektronikus Gton tart
kapcsolatot a KIR adatkezeldjével. A KIR adatkezeldje a koznevelési intézmény utjan kodzli a tanuldval
a didkigazolvany kiallitdsdra iranyuld eljards soran hozott dontéseket. A KIR adatkezeldje a
didkigazolvany igényléséhez ¢és eldallitasdhoz sziikséges személyes adatokat, a kznevelési intézmény
adatait, a diakigazolvany egyedi azonositojat, a kiadott érvényesité matrica sorszamat, valamint a
jogosultsag ellendrzéséhez és nyilvantartasahoz sziikséges tovabbi, személyes adatnak nem mindsiilé
adatot tartalmazo nyilvantartast vezet. A KIR adatkezeldje, valamint a diakigazolvany elkészitésében
kozremiikodok a didkigazolvany elkészitése korében tudomasukra jutott személyes adatot a
didkigazolvany érvényességének megsziinését kovetd ot évig kezelhetik.
Az iskola a tanuld kérelmét a kérelem benyujtasatol szamitott nyolc napon bell tovabbitja a KIR

adatkezeldje részére.

2.2 A tanulok tajékoztatasanak rendje és formai
A tanulé joga, hogy hozzajusson a jogai gyakorlasaihoz sziikséges informéacidkhoz, tajékoztassak a
jogai gyakorldsédhoz sziikséges eljarasokrol, a személyét, ill. a tanulményait érinté kérdésekrol.

Ennek érdekében a tanulo joga, hogy:
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= a tanulmanyi elémenetelét, tanulmanyai értékelését megismerje, igy az érdemjegyeirdl,
fejlodésérol, egyéni haladasarol szoban vagy az elektronikus naploban torténd bejegyzés utjan
tajékoztatast kapjon a pedagogustol;
(Az iskola ¢és a sziil6 kozotti kapcsolattartds eszkoze az elektronikus naplé (Kréta), illetve az
osztalyk6zosség vezetdi/tajékoztato fiizetek €s egyéb sziiloi forumok.)
= megismerje a teljesitménye értékelésének elveit és eredményét (az értékelési elveket a tanév elején
a pedagdgusok ismertetik a tanuldkkal);
=  megismerje a szamonkérések formait és évkozi rendjét, a megirandd témazard dolgozat idejérol
elore (egy héttel a témazaro eldtt) tdjékoztatast kapjon;
= tanulmanyairol tajékoztatast kapjon ugy, hogy tantargyanként havonta legalabb egy érdemjegye.
A tanuléval kapcsolatban tajékoztatast adhat az intézményvezetd, a nevel6testiilet, a szaktanar, az
osztalykozosség vezetd, az oktato-neveld munkét végzd pedagogus.
A tajékoztatas formai: szobeli és irasbeli forma.
A tajékoztatas forumai:

o tanévnyitd és tanévevzard tnnepélyek,

tanulokozosségi rendezvények,

iskolai falitjsagok, iskolai honlap,

személyes kommunikdécio (sziildi talalkozok, sziildi kor, fogadoorak alkalmaval).

w

A Gyomréi Magveté Katolikus Altalanos Iskolaval tanul6i jogviszonyban &ll6

diak kotelességei
3.1 Iskola tanuléira vonatkozé altalanos kotelességek

A Gyomr6i Magvetd Katolikus Altalanos Iskola tanuloi kozosségének tagjaként a tanuld

kotelessége, hogy

— részt vegyen a tandrakon, a kotelezd foglalkozdsokon és az &ltala valasztott tanoran kivuli
foglalkozéasokon 16 6raig, tovabba az iskolai tinnepségeken, rendezvényeken;

— rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen — képességeinek megfeleléen —
tanulmanyi kotelezettségének;

— az iskolaban és az iskolan kivili rendezvényeken az emberi egy(ttélés normai szerint viselkedjen;

— betartsa az iskolai hazirendet, az intézmény szabalyzatait;

— azonosuljon az iskola, az osztaly célkitlizéseivel, segitse azok megvalosulasat;

— a pedagogus felugyelete mellett részt vegyen az iskolai k6zosségi élet szervezésével kapcsolatos
feladatok ellatasaban (sajat kornyezetenek, foglalkozasi helynek a rendben tartasa, foglalkozasok,

rendezvények, tanitasiorak elokészitése);
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tartsa tiszteletben az intézmény dolgozoit, pedagogusait, alkalmazottait, valamint tanulétarsait,
emberi méltésagukat, tandsitson tiszteletet irantuk, jogaikat ne sértse, tovabba segitse raszoruld
tanulotarsait;

valasztott tisztségét, megbizatasat lelkiismeretesen teljesitse;

az intézmény rendezvényein, projektmunkak kialakitasaban képességeihez mérten legjobb tudasa
szerint részt vegyen;

érdemjegyeirdl sziileit folyamatosan téjékoztassa;

megorizze, tovabba az eldirdsoknak megfelelden kezelje a rabizott eszkozoket, védje az iskola
felszereléseit, Iétesitményeit, iskolai kdrnyezetét;

a tanulashoz sziikséges felszerelést magaval hozza;

segitse intézménynk feladatainak teljesitését, hagyomanyainak kialakitasat és tovabbfejlesztését;
védje sajat és tarsai épségét, egészségét, ezert iskolankban tilos a dohanyzas, az alkohol-, a
kabitoszer, és az energiaital fogyasztas;

kerllje a bantalmaz6 magatartast;

konfliktus esetén kérjen segitséget;

a konfliktus észlelésekor figyelmeztesse tanulétarsait a helyes viselkedésre;

tisztelettudéan kommunikaljon tanulétarsaival, a pedagogusokkal és az iskola minden
dolgozojaval;

sajat és tarsai ruhjanak épségét, tisztasagat 6vja meg;

az iskolaban kapott vagy otthonrdl hozott ennivalét becsiilje meg;

a sziil6 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirévizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza
az egészséget €s biztonsagat védo ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd
pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy
masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenyseget vagy balesetet észlelt;

az iskoléban tiszta, apolt, kulturélt, szolid kiils6vel, az alkalomnak ¢és az id6jarasnak megfeleld
6lt6zékben jelenjen meg;

az iskolai {innepélyeken iinnepélyes, az alkalomhoz ill6 ruhaban jelenjen meg (Unnepélyeken a
sOtét nadrag, illetve szoknya és fehér ing, illetve bluz a megfeleld 61tozek, kiegészitve az iskola
logojaval ellatott nyaksallal illetve nyakkenddvel);

hianyzasat a tanitasi orakrol, és az egyéb foglalkozasokroél valo tavollétét igazolja;

mobiltelefont, zenelejatszot, fényképezOgépet stb. kizardlag a pedagogusok feliigyeletével
hasznalhatja;

engedély nélkil nem készithet sem kép-, sem hangfelvételt, a készitett felvételeket nem toltheti fel

kozosséegi oldalakra, fajlmegoszto fellletekre;
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— testnevelés 6ran nem viselhet olyan ékszert (16gds fiilbevaldt, nyaklancot, nagyobb hajcsatot,
karszalagot stb.) ami balesetveszélyes lehet;

— tanitdshoz nem tartozo felszerelés (pl.: jaték, radio, zenelejatszo eszkdz, hiradastechnikai eszkdz,
nagy értékli €kszer, szamottevl mennyiségli pénz) sériilése vagy elvesztése esetén az iskola

kartéritési felelosséget nem vallal.

3.2 Az iskola altal szervezett, a pedagogiai program végrehajtasdhoz kapcsolddo, iskolan

kivuli rendezvényeken elvart tanul6i magatartas szabalyai

Az iskola altal szervezett, iskolan kivuli programokon, rendezvényen, vagy az iskolahoz kapcsolddo
barmilyen eseményen, ahol a tanuld a tanuldi jogviszonybdl eredéen van jelen, a hazirend eldirasai
értelemszertien alkalmazva érvényesek:

— osztalykirandulas, erdei iskola, taborozas;

szinhaz vagy mozi k6zos latogatasa;

— pélyavalasztasi kiallitas, kdzépiskolai nyilt napok;

— sportversenyek — tanulmanyi versenyek;

— iskolai szervezésii orvosi vizsgalatok;

— egyéb iskolan kivali program.
A felsorolt programok esetében az oda- és visszaltjan is idetartozik.
A szervezett esetekben, a programért felelds, illetve a kisérd tanar kéri szdmon a hazirend betartasat.
A kiils6 helyszinen szervezett rendezvényrdl a tanuld csak akkor mehet egyediil haza, ha erre a sziild
irasban kér engedélyt az osztalykozosség vezetotol. Egyéb esetben a tanuldt az iskolaba a
pedagogusoknak vissza kell hozni.
Megsziinik a kotelezettség €s ezzel egyiitt az iskola feleldsségi kore is a programok, foglalkozasok
utan, pl.: iskoldba érkezés és hazamenet. A tanul6nak az iskolai és a kozlekedési szabalyok
megsértésébol (elszokik, mozgd jarmiire felugrik, stb.) eredd sériiléseiért, problémaiért a neveld,

illetve az iskola nem felelds.
3.3 Mobiltelefon, digitélis, infokommunikécids eszkdzok hasznalata

Iskolank tanul6i egyre nagyobb szdmban rendelkeznek mobiltelefonnal és egyéb infokommunikaciés
eszkozokkel. Ebbol kifolydlag szabalyozzuk az eszkdzok hasznédlati moddjait. Minden tanul6tol
elvarjuk a mobiltelefonok és egyéb infokommunikacids eszkozok biztonsagos ¢€s megfeleld
hasznalatat.

Az iskola kiilonboz6 kereteken beliil oktatja a tanuloknak a felelés mobiltelefonhasznélatot, a felelds
informéacidtechnolbgiai eszkdzhasznalatot, a k6zosségi média hasznalatanak etikai normait.

Az iskola nem vallal felelosséget a behozott eszkdzokért. Az eszkozokeért a tulajdonosok felelnek.
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A tanulok a tanitasi nap kezdetén kdotelesek a mobiltelefonokat, okoseszkdzoket, egyéb audio- és
videotartalmak rogzitésere vagy kommunikaciora alkalmas eszk6zoket az arra rendszeresitett
tarolédobozban elhelyezni, amit a hetesek a tanari szobaban leadnak.

A tanulok tanari engedély nélkiil sem oOraként, sem szamologépként, sem fényképezdgépként vagy
zenehallgatasra nem hasznalhatjdk a fenti eszkozoket. Tilos engedély nélkul fényképet, videot
késziteni, ill. azokat kdzosségi oldalon nyilvanosan megjeleniteni!

A fent nevezett eszk6zok hasznalat a tanitas megkezdésétdl szamitva a napi utolso foglalkozas végéig
csak az orat tartd tanar engedélyével, a témahoz kapcsolddd feladat megoldasara engedélyezett.
Amennyiben a tanar az ellenkezgjét tapasztalja, a tanuld eszkozét leadja az igazgatdi irodaban. A
leadott eszkdzt a sziild veheti at személyesen.

Ha egy tanuld kapcsolatba szeretne 1épni a sziileivel/gondviseldivel, akkor az osztalykozdsség vezetdje
segitségevel tudja megtenni. Tanitasi id6 alatt a sziilok az iskolaval vezetékes telefonon, vagy az
osztalykozosség vezetdkel tudnak kapcsolatba Iépni.

Az iskola lefoglalhatja az olyan digitalis eszkdzt, amin feltehetéen olyan tartalom van, ami az iskolai
hazirend megszegését rogziti. A telefon tartalmanak atnézése a vezet6ség és a tanuld jelenlétében
tortenik.

Az iskolai digitalis eszk6zoket csak tanari engedéllyel, tanari személyes jelenlét és iranyitas mellett,
rendeltetésnek megfeleléen hasznalhatjak a tanulok.

Az iskola a digitalis eszkozeit zarhatd szekrényben térolja. A szekrény kulcsat csak az osztalyonként
felelosnek kinevezett tanulok kérhetik el a pedagdgusoktol vagy az iskolatitkartol. A feleldsok a
tarolasi szabalyokat betartva oszthatjak ki a tanuloknak tanéri jelenlét mellett. A zarhatd szekrény
kulcsat minden hasznalat utan a felelosok leadjak a titkarsagra.

Alsos osztalyokban a laptopok mozgatdsa csak tanari feliigyelettel torténhet, segitséget a felsd
tagozatos feleldsok nyujthatnak.

Az iskolai digitalis eszkdzok nem rendeltetésszerli hasznalatbol eredé kar kovetkezményét a
tanuloknak kell megfizetnitk.

Amennyiben a tanuld eszkozhasznélata sordn megsérti a héazirendet, kiilonosen, ha sértd, banto

tartalmakat tesz kdzzé, ellene iskolai fegyelmi eljaras indithato.
3.4 A tanul6 tanulméanyi munkdjara vonatkozé kotelességei

A Gyomréi Magveté Katolikus Altalanos Iskola—tanuldjanak tanulmanyi munkajara vonatkozo
kotelessége:

— minden tanitasi 6ran felkészilten jelenjen meg;

— minden tanitéasi 6rara hozza el a tanulashoz sziikséges eszkdzoket; a tajékoztatod flizetét;

— hidnyzas esetén megérdeklddje a potolando tananyagot;
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— a hianyzasbol fakado6 tanulmanyi lemaradast a kdvetkezd orara potolja, hosszabb hidnyzas esetén
a tanar altal megadott idOpontig;
— a kotelez6 és a valasztott tanordkon és foglalkozasokon részt vegyen, ott fegyelmezetten

dolgozzon.
3.5 A tanulok feladatai a kérnyezet rendben tartasaval kapcsolatban

Az aldbbi szabédlyok minden tanuléra egyforman vonatkoznak, és celjuk, hogy iskolank tiszta,
rendezett és biztonsdgos kdrnyezetet nyujtson a tanulashoz és a kozosségi élethez.

3.5.1 Altalanos elvarasok
— Minden tanul6 koteles hozzajarulni az iskola rendjének ¢€s tisztasaganak megoérzéséhez.
— A tanulok feleldsek az altaluk hasznalt helyiségek és eszkdzok rendeltetésszerti hasznalataért.
— A kozossegi tulajdont (batorok, falak, taneszkdzok stb.) ovni kell, azok megrongéalasa fegyelmi

kdvetkezményeket vonhat maga utan.

3.5.2 Tantermek rendje

— A tanitéas végeztével minden tanul6 kdteles maga utan rendet hagyni: a padot és a széket helyesen
elrendezni, a taneszkdzoket Gsszeszedni.

— A tabla letorlése a kijelolt tanulé feladata.

— A virdgok gondozasa (6ntdzés, levelek tisztitasa) a felelosok kotelessége.

3.5.3 Szemétkezelés
— A tantermekben, folyosokon és az udvaron a hulladékot a megfeleld gytijtéedénybe kell dobni.

— A szelektiv hulladékgyijtés szabalyait minden tanulonak be kell tartania.

3.5.4 Kozos terek hasznélata
— A mosdodkat, folyosokat, udvart minden tanul6 koteles tisztan és rendeltetésszertien haszndlni.
— A tanul6k nem hagyhatnak szemetet maguk utan a k6z0sségi terekben, és tartézkodniuk kell a
firkalastol, rongalastol.
3.5.5 Kisegito feladatok
— Az osztalykozosség vezetd altal kijelolt tanulok (hetesek) napi feladata a rend é€s tisztasag
ellendrzése, kisebb takaritasi feladatok ellatasa (pl. kréta biztositasa, tabla letorlése, szelldztetés).
— Heti vagy havi rendszerességgel sor kerllhet osztalyterem-rendezési napra, ahol a tanulok

kozosen tisztitjak és rendezik a tantermet.

4. Az iskola munkarendje

4.1 Tanorak, szlinetek és étkezések rendje
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4.1.1 Aziskola nyitva tartasa és iligyintézés idépontjai

Az iskola tanév kozbeni nyitva tartasi ideje hétfotol péntekig: 7:15-t61 17 oraig.
Az iskolaban a tanulok és sziileik hivatalos iigyeiket a kdvetkez6 idépontban intézhetik:
tanitasi napok délelottjein, ill. az iskola vezetdségével eldre egyeztetett idopontban.

A tanitasi sziinetekben az ligyfélfogadas rendje az iskola honlapjan érhetd el.
4.1.2 A tandrék kezdete, vége, a tanorai és drakozi sziinetek rendje

Az iskola éves munkarendjét a torvényi el6irasok alapjan, a sziil6i- és tanuldi kozosség egyetértésével,
az iskolavezetés javaslatara a tantestilet fogadja el.
— Erkezés: A tanulok iskoldba érkezésének idépontja legalabb 15 perccel az drakezdés elét.
— Atanitas kezdete: 8%
A tanitasi orék és a sziinetek rendje a kdvetkezo:
Reggeli/ Rahangolodas a napi feladatokra: 74 g%

Tanitasi 6rak rendje:

1. 6ra g0 _ g%

2.0ra 8> — 9% (Az orat
koveto sziinetben
tizorai)

3. 0ra 9 104

4. 6ra 1020 - 11%

5. 6ra 11% — 1280 (Tandra
vagy ebeédidd)

6. 6ra 1240 _ 13% (Tandra
vagy ebédidd)

7. 6ra 1335 — 1420

8. 6ra 142 — 1519 (Tanéra és
uzsonna)

9. 6ra 158162

A tanitasi 6rak kozott a sziinetek idétartalma: 10 perc -15 perc -10 perc -10 perc -10 perc - 10 perc - 5

perc- 5 perc.
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4.1.3 A tandrak és étkezések kezdeti és zard rendje

Ko6szonési forma:

- Dicsértessék a Jézus Krisztus! Valasz: Mindorokké. Amen.

Ko6zo6s imadsagok: napinditd reggeli ima, napzard, halaado ima, étkezéshez kapcsol6do imak.
4.1.4 A tandrai és egyeb foglalkozasok rendje

— A szunetekben az tigyeletes tanar és igyeletes tanulok rendelkezéseit be kell tartani.

— A sziinetekben a tanulok a folyoson, j6 1d6 esetén az udvaron tartézkodnak.

— A szertarakban csak az illetékes neveld jelenlétében tartozkodhatnak a tanulok.

— A tanitési id0 a tanuldé munkaideje, melyet az érarend szabalyoz.

— A tanitasi id6 (a tanora és szunetek ideje) alatt a didkok az iskola tertiletét csak tanari engedéllyel
hagyhatjék el. Egyéb esetben az iskoldbdl (az épiiletbdl, az udvarrdl) a tanitasi id6 alatt kilépni
tilos, sulyos fegyelmi vétség.

— A'tanul0 a tanitési 6ran csakis a pedagdgus engedélyével hagyhatja el a tantermet.

— Atanitas kezdete: 8 %, aki ezutan érkezik, késdnek mindsiil. A késés igazolasat az osztalykozosség
vezetdnek kell bemutatni. Harom késés igazolatlan 6rat von maga utan.

— Tuzriado esetén a folyosokon és a termekben kifliggesztett rend szerint kell elhagyni az épuletet.
A menekiilési irdnyokat minden tanév elején az osztalyk6zosség vezetd ismerteti tanitvanyaival,
valamint az els6 két hétben tlizriadon ki is probaljak.

— A tanulok hivatalos tigyeiket az osztalyk6zosség vezetdjiikkel, az iskolatitkarral, ill. az igazgatoval
és a helyettessel intézhetik.

— A napi munkarendet az drarend és a csengetési rend hatarozza meg.
4.15 Az étkezések rendje

A tizorait (a 2. 6ra utani szlinetben) és az uzsonnat (7. 6rat kovetden) a tanteremben fogyasztjak el a
tanulok kulturalt médon tanari feltigyelet mellett.

Az iskola tanuldinak déli étkezését az Ujhaldszkert Etterem ebédléjében biztositjuk. Az ebédls
igénybevételére kulturaltan és fegyelmezetten, felnott dolgozoé kiséretében van lehetdség.

Az étkezések ideje: 12 dratdl folyamatosan 13 6ra 35 percig.

A féétkezésre biztositott iddtartam csoportonként: 45 perc.
4.2 Tanoran kivili foglalkozasok rendje

A képessegek fejlesztését szolgaljak a tandran Kivili egyéb foglalkozasok, tevékenysegek
(tehetseggondozd, versenyre felkészito, felzarkoztato és egyéni fejlesztést biztositd foglalkozasok),

szakkorok, sportkori foglalkozasok, versenyek, vetélkeddk, kiallitdsok, palydzati tevékenységek,
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kiranduldsok, projekt- és témanapok, témahetek rendhagyo oOrai, erdei iskola, taborozas,
szinhazlatogatas.

A rendszeres elfoglaltsagot jelentd tanoran kiviili foglalkozasok esetén az év elején jelentkezok
szamara a foglalkozas latogatasa a tanévben kotelezd, év kozben kimaradni csak indokolt esetben, a
sziil0 irasos kérésére az igazgato és a foglalkozast vezetd tanar dontése alapjan lehet.

Az iskolaban tantargyi, kulturalis, sport-, szakmai diakkorok is alakithatok, erre javaslatot tehet az
intézményvezetonek az adott tanévet megel6zd tanév végéig barmely tanuld, sziil, neveld, didkkor,

szuloi szervezet iskolai vezetdsége.
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5. A tavolmaradas, mulasztas, késés igazolasara vonatkozo eléirasok

Ha a tanul6 a kotelez6 foglalkozasrol tavol marad, akkor mulasztasat igazolnia kell. Az orvosi €s
egyeb igazolast papir alapu igazolassal es/ vagy a Kréta feluleten kérjik. (Elfogadott igazolasok:
szlldi, mas iskolaban nyilt nap latogatasardl, ill. miivészeti iskolai elfoglaltsagrol szo6lo
igazolasok.) Az osztalykozosség vezetdé szamdara bekiildott igazoldsokat a pedagdgus
dokumentalja az E-Kréta (kdznevelési regisztracios és tanulmanyi alaprendszer) felliletén.
Csaladi vagy hivatalos tdvolmaradasi engedélyt 5 nap idOtartamra az osztalykozosség vezetod, 5
napnal hosszabb tdvolmaradas esetén az igazgatd adhat. A sziildi, gondviseldi igazolasok szama:
10 nap.
A mulasztas igazolasanak elfogadasara az osztalyk6zosség vezetd és a szaktanar jogosult.
A mulasztas abban az esetben igazolhato, ha:

a tanuld — a sziil6 irasbeli kérelmére — el6zetes engedélyt kapott a tavolmaradasra;

a tanulo beteg volt, és azt megfeleléen igazolta (orvosi igazoléssal);

a tanuld hatdsagi intézkedés, vagy egyeb alapos ok miatt nem tudott kdtelezettségének eleget

tenni.
Az igazolast a tanulok az osztalyk6zosség vezetdiiknek adjak le az elsd iskolaban eltoltdtt napon.
A tavolmaradast kovetd két héten belll nem igazolt mulasztast igazolatlan mulasztasnak kell
tekinteni.
Ha az igazolatlan mulasztas 30 6ra felett van, tankdteles koru tanuld esetében fegyelmi eljarast
kell kezdeményezni, nem tankdteles kor( tanul6 esetében a tanuldi jogviszony automatikusan
megsziinik (20/2012.(VIIL.31.) szami EMMI rendelet a miikodésrdl €s névhasznalatrol).
Amennyiben a tanuld az iskolaban tartzkodik, az 6rarend szerinti foglalkozasrol valo énkényes
tavolmaradas — igazolatlansagan fell is — fegyelmi vétség, mely minden esetben irasbeli buntetést
von maga utan.
Az 6rakrol valo indokolatlan késés fegyelmi vétség. Haromszori késés egy igazolatlan dranak
mindsil. A rendszeresen késo tanul6 sziileit az osztalykozosség vezetd irdsban értesiti.
A tanulo altal vallalt valaszthat6 foglalkozasokrol, szakkori foglalkozasokrdl, egyéb tandran kivdili
foglalkozésokrol vald késésre és hianyzasra is a fentiek érvényesek.
Nem szamit hianyzasnak, ha iskolai Gigy miatt hianyzik a tanulé (pl. verseny, nyilt nap, felvételi).
A hianyzas els6 napjan (illetve €l6z6 nap 15 oraig) a tanulo sziil6je/neveldsziildje koteles értesiteni
az iskolat (telefonon, személyesen vagy iradsban) a hidnyzas okarol és varhato id6tartamarol.
Ha a tankdteles koru tanul6 igazolatlan hidnyzasa eléri a 10 6rat, az iskola igazgat6ja koteles a

lakohely szerint illetékes jegyzot értesiteni.
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6. Tanulmanyi kotelezettségek

6.1 A tanulmanyok alatti belsé vizsgak, mérések
A tanulo a 20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet 64.8 (1) bekezdése értelmében az alabbi
tanulmanyok alatti vizsgakat teszi, teheti le: osztalyozo, javito vagy potlé vizsga, kilénbozeti vizsga,
tantargyi belsd vizsgak.
Az osztalyozé vizsgak idépontjai: januar 15-20. (féléves), junius 10-15. és augusztus 25-30. (éves).
Vizsgara jelentkezési hataridok: december 15. (féléves), ill. junius 1. (éves).
Az osztdlyoz0 vizsga letételének engedélyezését a tanuld az igazgatonak cimzett kérvényben kérheti,
amelyet a szililonek is ald kell irnia. A kérvénynek tartalmaznia kell az osztalyoz6 vizsga letételének
indoklasat (felmentés, tartos tavollét, mulasztas, stb.).
Az osztalyozdvizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményeit az iskola pedagogiai
programja, helyi tanterve tartalmazza.
A javitovizsgak idépontja augusztus 25-30. A tanitasi év végen a bizonyitvany kiadasaval egyidejiileg
errdl és a helyi tanterv minimumkdvetelményeirdl a tanuldt és a sziilét tdjékoztatjuk.
P6tlo6 vizsgat tehet az a tanuld, aki neki fel nem réhaté modon tavol marad a vizsgarol.
Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:

— osztalyoz6 vizsgékra,

— kilonbozeti vizsgakra,

— javitdvizsgakra.

Hatélya Kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjéara:

aki osztalyoz6 vizsgara jelentkezik,

— aki egyéni tanrend/munkarend szerint halad,

— akit a nevelGtestiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,

— akit a nevelQtestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit.
Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanulbira

— akik atvételliket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatoja

kilonbozeti vizsga letételét irja elo.

Vonatkozik tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott tagjaira.
A vizsgak rendjét, eljarasat, eszkdzeit, modszereit és az egyéni munkarend szerint halado tanulok
beszamoltatasat kiilén dokumentum szabalyozza (A Gyomréi Magvetd Katolikus Altalanos Iskola
vizsgaszabalyzata).
Az intézmény vezetdjének feladata a vizsga torvényes elOkészitése, a zavartalan lebonyolitéds

feltételeinek biztositasa.
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6.2. Mérések hatarideje

Evfolyam | Mérés témaja Idépont

1. Iskolaérettség vizsgalat(csecsemokori reflexek leépiilése) el6z6 év 03-06 ho
logopédiai sziirés 09-10 ho
difer mérés 09-10 ho

2. év eleji diagnosztikus mérés tantargyanként 09 ho

3. év eleji diagnosztikus mérés tantargyanként 09 ho

4. év eleji diagnosztikus mérés tantargyanként 09 ho
orszagos digitalis mérés 04 hé

5. év eleji diagnosztikus mérés tantargyanként 09 ho
orszégos digitalis mérés 04-06 ho
NETFIT mérés 01-06 ho

6. év eleji diagnosztikus mérés tantargyanként 09 ho
orszagos digitéalis mérés 04-06 ho
NETFIT mérés 01-06 ho

7. év eleji diagnosztikus mérés tantargyanként 09 ho
orszagos digitéalis mérés 04-06 ho
NETFIT mérés 01-06 ho

8. év eleji diagnosztikus mérés tantargyanként 09 hé
orszégos digitalis mérés 04-06 ho
NETFIT mérés 01-06 ho

Az iskoldban az osztalyozdvizsga tantargyankénti, évfolyamonkeénti kdvetelményeit, a helyi tanterv
tantargyi programjainak kimeneti elvardsaikent meghatarozott tovabbhaladési feltételek rész
tartalmazza. A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett idOpontjait, az osztalyozovizsgara jelentkezés
madjat és hataridejét az intézményvezetd hatdrozza meg a jogszabaly adta keretek kozott, s hirdetmény

formajaban az iskola honlapjan, a tanuloi tajékoztatds forumain és az osztalykozosség vezetd Gtjan a

tanulok és szileik tudoméasara hozza a vizsga lebonyolitasat megel6z6en negyven nappal. ]

Amennyiben a tanuld a javitdvizsgat, osztalyozdvizsgat, kildnbozeti vizsgat vagy potldvizsgat az
igazgato altal meghatarozott idéponttol eltérd idében kivanja letenni, azt a sziild a vizsga meghirdetett
idépontja el6tt —a méltanylasra alapot ado ok (pl. tartds betegség, csaladi ok, kilfoldi tartézkodas stb.)

megjelolésével — irasos formaban kérheti, melyet az igazgatohoz kell cimeznie. Az irasbeli kérést

legkésdbb a vizsga letételének napja el6tt harom nappal kell az igazgatohoz eljuttatni.
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7. Jutalmazas elvei és formai

A magatartds és szorgalom mindsitésének elveit és értékelésének modszereit a Dunakeszi Krisztus
Kiraly Romai Katolikus Altalanos Iskola pedagdgiai programjabol adaptaljuk, és alkalmazzuk
iskolankban, mint j6 gyakorlatot.

A tanulok magatartasanak és szorgalmanak mindsitésérél — a Nkt.54.8(1) bekezdésében foglaltaknak
megfeleléen — az osztalykozosség vezetd onalldan és teljes feleldsséggel dont, figyelembe véve az
osztalyban tanitd nevelOk véleményét. A magatartdsi €s szorgalmi kovetelmények az alapvetd
keresztény értékekre és keresztény erkdlcsokre épiilnek. A dontést az osztalykozosség vezetd az alabbi

alapelvekre tekintettel hozza meg.

7.1 Magatartas
A magatartas értékelésenek alapelvei:
A magatartas értékelésének kialakitasaban a moralis tulajdonsdgok (becsiiletesség, kudarctiirés,
onfegyelem) jatsszak a donté szerepet. A magatartds alatt értjilk a tanuld viszonyat az iskola
értékrendjéhez, tarsaihoz, tanaraihoz, az iskola dolgozéihoz, tovabba a Hazirendben rogzitett
viselkedési normak és iratlan viselkedési szabalyok betartdsanak szintjeit.
A magatartas értékelésében kifejezésre jut:
— atanul6 iskolaba jarasi fegyelme,
— tarsaihoz valo viszonya (segitOkészség, szolidarités, egylittmiikddés, stb.),
— atanaraival szemben tanusitott magatartasa (udvariassag, tisztelet),
— beszédstilusa, a kulturélt magatartds szabalyaihoz vald viszonya az iskolaban és az iskola
rendezvényeken,
— atanul6 korabbi magatartasahoz képest tortént (pozitiv vagy negativ iranyu) valtozas,

— Ora alatti magaviselet (a fegyelmezettség szintje)
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7.2 Szorgalom
A szorgalom értékelésének alapelvei:
— relativ, a képességekhez mért teljesitmény mindsitésének eszkoze,
— az 6rai aktivitas csak a személyiségbdl fakado tulajdonsagok figyelembevételével mindsithetd,
— az értékelésben tiikkrozddnie kell a valtozasnak,
— aszorgalom értékelésétdl el kell kiiloniteni a magatartas értékelését,
A szorgalom értékelésében kifejezésre jut:
— atanul6 tudas iranti igénye, a tanul6 képességéhez mért teljesitménye,
— atanuld feladattudata (kotelez6 feladatai megoldasanak, el6készitésének minésége, igényessége),
— atanuld részvétele az érak menetében (aktivitas)
— atanuld irasos és manualis munkainak kiilalakja, iskolai felszerelésre vonatkozo igényessége.
Intézményink a tanuloi személyiségfejlesztés egyik fontos terliletének a tanuldok onértekelési
képességeinek fejlesztését tekinti. Ezért a jo gyakorlatban — a magatartas és szorgalom értékelésére —
megtalalhato értékeld lapot hasznalunk, melyet a tanulok a tanév soran két alkalommal t6ltenek ki. Az

onértékeld lapokat a pedagogiai program 2. szamu melléklete tartalmazza.

7.3 A magatartas és a szorgalom értékelése

Tanul6ink az alsoé €s felsGtagozaton is 2 alkalommal kitoltik az onértékeld lapot. Az elsé évfolyamon
csak 1 alkalommal a masodik félévben készitik el a tanuldk az dnertékelésiiket. A pedagégusok szintén
2 alkalommal készitik el a tanari valtozatat. A szOveges értékelés mellett érdemjegyet is kapnak a
tanulok negyedévente.

A tanév végén minden tanuld személyre szabott pozitiv, elére mutato értékeld lapot és oklevelet is kap
a bizonyitvanya mellé.

A bevezetd. kezdd, alapozo, fejlesztd szakaszok végén egy atfogd pozitiv elére mutato értekeld lapot
és mellé oklevelet is kap a bizonyitvanya mellé.

Az értékelések a neveldtestiilet tagozati szintli kozos dontése alapjan késziilnek. Az értékelésnél
figyelembe vessziik a tanulé 6nmagéhoz viszonyitott fejlddését, egyéni nehézségeit, a kozdsséghez

val6 alkalmazkodasat.

7.4 Jutalmazas
Az iskola dicséretben részesiti, illetve jutalmazza azt a tanul6t, aki képességeit figyelembe véve:
— tanulméanyi munkéjat kiemelkedéen végzi,
— kitartd szorgalmat, vagy példamutato k6z0sségi magatartast tanusit,
— eredményes kulturalis tevékenységet folytat,

— kimagaslé sportteljesitményt ér el,
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— jol szervezi és irdnyitja a koz0sségi eletet, vagy kivalo eredménnyel zarulé egylittes munkat végez,
vagy egyéb mddon hozzajarul az iskola j6 hirnevéhez,
A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat €s a példamutatoan egységes helytallast tantisito
tanuloi  kozosséget csoportos dicséretben kell részesiteni. A csoportos dicsérettel rendelkezé
tanulokozosség tagjait az iskola jutalmazhatja oly modon, a kiilonb6z6 iskolai rendezvényeken és
kirandulasokon valo részvételi koltségek egészét vagy egy részét az intézmény atvéllalja
Elismerés szoban és irdsban adhatd.
Az irésos dicséretek formai:

— szaktanari dicséret,

— osztalykozosségvezetdi dicséret,

— igazgatoi dicséret,

— nevelOtestiileti dicséret.
7.5 Jutalmazas elve

Kiemelked6 tevékenységért az iskolank tanuldi, koOzOsségei és csoportjai  jutalmazésokban
részesulhetnek.

A végzett kiemelkedd munka altaldban tanévenként keriil jutalmazasra.
7.6 A jutalmazasok formai:

— osztalykdzosség vezetdi dicséret: odaitélésérol az osztalykozosség vezetd dont, adhatd
osztélyért végzett koz0sségi munkaeért, példamutaté magatartasért, folyamatosan jé tanulmanyi
eredményért, iskolai, ill. az iskolan kivuli tanulmanyi, sport-, kulturalis stb. versenyeken,
vetélked6kon, bemutatokon, eldadasokon, palyazatokon torténd részvételért;

—  szaktanéri dicséret: odaitélését a szaktanar hatarozza meg. Adhat6 az adott tantargyban elért
versenyeredményekeért, kutatd-, vagy sorozatos gylijtomunkaért és folyamatos kiemelkedd
tanulmanyi munkaért, szakkori, sportkori tevékenységért;

— igazgatoi dicséret: megyei tanulmanyi vagy sportversenyen elért kiemelkedd teljesitményért,
orszagos tanulményi vagy sportversenyen torténd részvételért, valamint minden mas esetben,
amikor a tanul6d kiemelkedd teljesitményt nyujt (pl. megyei, orszagos palydzatokon torténd
szereplésért); az iskola hirnevének megdrzéséért, oregbitéséért;

— neveldtestiileti dicséret: az osztalykoz0sség vezetd javaslatara, a tantestiilet dontése alapjan az
altalanos iskolai tanulmanyok befejeztével adhato éveken &t tartd kimagaslo tanulmanyi
eredményeért, sport- vagy mivészeti/kulturalis tevékenysegeért, kimagaslo
versenyeredményekért, kozosségi munkaért, az iskola hirnevének megdrzéséért, ndveléséért,

Oregbitéséeért;
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— Minden tanulé az éves munkajaert oklevelet kap, melyben meghatarozasra keril, hogy milyen
tertleten volt kiemelkedo a teljesitménye, ezt az oklevelet a tanévzaro tnnepélyen vehetik at.
(A 8. osztalyos tanulok a ballagés alkalméaval kapjak meg ezt a zard oklevelet.)
A jutalmak formai:
— targyjutalom (pl. sporteszkdz, szinhazjegy, tarsasjaték),
— oklevél, diszoklevél,
— jutalomkirandulas vagy taborozas.
érdemekert:
— kiemelkedd tanulmanyi eredmény,
— példamutat6 szorgalom,
— hidnyzasmentes tanév,
— versenyeken, palyazatokon valo eredményes részvétel,
— az iskola érdekében végzett tevékenység,
— kiemelkedd sporttevékenység, sportteljesitmény.
A dicséretet irasba kell foglalni (elektronikus napléban, tovabba nyomtatott formaban iskolai pecséttel

ellatva, tantestuleti dicseretet a bizonyitvanyba bejegyezve) és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

Tantargyi dicséretet, jutalmat kaphat olyan tanulo is, aki komoly erdfeszitést tett a tanulmanyi

eredményének eléréseért.
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8. A tanuldokkal szembeni fegyelmez6 intézkedések
8.1 A magatartasi problémak kezelése:

A problémak kezelésére a ,,Pozitiv fegyelmezés az iskolaban” cimli konyvben megismert technikakat
alkalmazzuk, melyek a kovetkezok:
1. A tanitd/szaktandr megbesz¢Eli az adott problémat (jelezni kell az osztalykozosség vezetoknek).
2. Az iizeno6fiizetben is megjelenik a gyermek altal beirt eset, segitségkérés a sziilo felé (2.
évfolyamtol E/1. személyben).
3. A pedagogus,/osztalykozosségvezetd szild és a tanuld egyiittesen megbeszélik a problémat,
feljegyzést készit az osztalykozosségvezetd, melyet lead az iskolatitkarnak iktatasra.
4. A gyermekkel megbeszéli az igazgato és az erintett pedagogus a problémat, feljegyzést készit
a gyermek, amely iktatasra kerdl.
5. Az osztalykozdsségvezetd, sziild, gyermek, igazgatd kozos beszélgetése, a korabbi feljegyzés
felllvizsgalata, Uj feljegyzés (fogadalom), annak iktatésa.
6. Iskolankban nincs fekete pont és a tanari beiras fegyelmi problémak miatt.
Az elmarasztalo rendszer elemeit minden esetben

« megfontoltan, de késedelme nélkdl,

« személyre szabottan,

«  kovetkezetesen,

« az altala kivalthat6 hatasok figyelembevételével alkalmazzuk,

*  ¢&slehetdséget adunk a jovatételre.
A fenti kategoridkat at lehet ugrani, ha nagyobb fegyelemsértésrél van sz6. Minden esetben van
természetes kovetkezmény, illetve jovatételi lehetdseg, €s jar a megbocsatas, az Gjrakezdés lehetdsége.
A kdvetkezmény és a jovatétel megallapitasanal figyelembe vesszik a tanul6 javaslatat is. Sulyos

fegyelmi vétség esetén az SZMSZ-ben meghatarozott fegyelmi eljaras veszi kezdetét.

9. Védo-o0vo eloirasok

A tanulokkal az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirdsokat, a foglalkozasokkal
egylitt jaro veszélyforrdsokat, az elvart ¢és tilos magatartdsformakat a szorgalmi iddszak
megkezdésekor, az elsé tanitasi napon ismertetjiik. Azoknal a tantargyaknal, ahol a baleseti
veszélyforrasok fokozottabban fennallnak (technika, testnevelés, fizika, kémia, informatika), a
pedagogusok az elsé tandran a tanulokat tdjékoztatjdk a szaktargy sajatossdgaibol adodo

veszélyhelyzetekrdl és azok megeldzési modjarol.
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9.1 A helyiségek, a berendezési targyak és eszk6zok hasznélata

Az iskola és a plébéania egész terliletén a tanulok csak feltigyelettel tartézkodhatnak.

Az iskola targyait, taneszkozeit csak rendeltetésiiknek megfeleléen hasznalhatjak.

Az intézmény helyiségeiben fitétest kozelében gytulékony anyagot tarolni tilos.
Testnevelésorakon a sporteszkozoket, mas tanitdsi orakon a kisérleti és szemléltetd eszkozoket
csak tanari engedéllyel hasznélhatjdk, minden audiovizudlis, szdmit&stechnikai eszk6z kezelése
soran a tanar felligyelete sziikséges.

Az épllet atépitése miatt 1étrehozott épitési terlletre belépni szigordan tilos!

Minden kozdsségi és egyeni tulajdon megbecsilése és védelme, tiszteletben tartasa valamennyi

tanuléra nézve kotelezo.
9.2 Egészségvédelem

A tanulok részére - egészségi allapotuk ellenérzésére, feliilvizsgalatara - az adott tanévre
meghatarozva iskolaorvosi, rendelés és védondi szolgalat all rendelkezésre.

Az intézmény terlletén szigorUan tilos a dohanyzas!

Az éplletben a diakok kertiljenek minden olyan jatékot, ami veszélyezteti a testi épséget, vagy
rongalast okozhat.

A tanuldék minden altaluk észrevett veszélyforrast és balesetet jelentsenek az iskola valamely
pedagbégusanak vagy felnott dolgozojanak.

A nevelési-oktatasi intézményben, tovabba a nevelési-oktatasi intézményen kivil a tanuldk részére
szervezett rendezvényeken, foglalkozasokon tilos tudatmddosito, a szervezetre karos élvezeti
cikkek arusitasa, fogyasztasa.

Tilos az iskoldban és kornyékén mindenfajta szerencsejaték tizése €s arusitasa.

Az iskolaban rendszeresen gondoskodunk az egészséges életmod népszertisitésérdl a tanulok
korében (természetismereti és bioldgiadrakon, jeles napokon, projekt- és témanapokon,
eldadasok szervezésével stb.). E feladat teljesitésében a neveldtestiilet a didkonkormanyzattal
egylittmiikodik az ehhez sziikséges targyi €s személyi feltételek biztositasaban.

Intézményi programjainkon (tandrai és tanoran Kivdiili programokon is) nagy hangsulyt fektetiink
az egészséges taplalkozas, a megfeleld testmozgas, a mindségi életvitel gyakorlati megvalositasara
(napirend megbeszélése, kirdnduldsra élelem készitése, a mozgads népszerlisitése sportkor,
tdmegsport szervezésevel; szabadfoglalkozasok soran szabadtéri jatékok biztositasaval, iskolai
futés és kozos kerékparozas, valamint osztaly- és iskolai tarak szervezésével stb.)

Az iskola otthonos oktatas lévén az 6rarendbe beiktatott szabadfoglalkozasok idején biztositjuk az

iskola sporteszkdzeihez vald hozzaférest.
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Az iskola valamennyi programjat a pedagogiai program részekent megalkotott egészségnevelési

program alapjan tervezzlk és bonyolitjuk le.

9.3 Balesetvédelem és tiizvédelem

9.3.1 Megelozés és feladatok
Minden tanulénak a tanév megkezdésekor baleset- és tiizvédelemi oktatason kell részt vennie. Az

oktatésra az els6 k6zos oran keriil sor.

Munkavédelmi oktatasban részestlnek a tanulok a vizudlis kultura/technika és tervezés, digitalis
kultara, a kémia-, a fizika- és a testnevelés, valamint a konyvtari foglalkozasok tanévi elsé orajan
IS.

Baleset esetén az észlelének segitséget kell nytjtania, vagy azonnal segitséget kell kérni, értesiteni
kell a tanuldk feliigyeletét ellatd neveldt vagy az osztalykdzosség vezetdjét vagy az iskolavezetést.
Els6segélynytjtashoz a mentdladak helye a neveldi szoba.

Telefonalasi lehetdség: igazgatdi iroda, neveldi szoba.

A tanuldk az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal kotelesek jelezni az
iskola valamely feln6tt dolgozdjanak.

Tz esetén a keletkezett tlizet azonnal jelenteni kell az intézmény igazgatojanak, helyettesének
vagy az iskola barmely feln6tt dolgozdjanak.

Ttz esetén értesiteni kell a tlizoltdsagot.

A tantermekben, folyosdkon elhelyezett szeméttartokba égd anyagot dobni tilos.

Az intézmény valamennyi dolgozdja koteles megismerni a kézi tlizoltd késziilék kezelésének
maodjat.

Villamosvezeték, -készllék kigyulladasa esetén vizzel oltani tilos!

Zérlatos elektromos kesziiléket hasznalni tilos!

Rendkiviili esemény bekovetkezése esetén az épiilet elhagyasa a tlizvédelmi szabélyzat és a
folyosokon elhelyezett menekilési Gtvonal alapjan torténik.

A tanul6 nem tarthat maganal fegyvert és fegyvernek mindsiilé eszkozt, pirotechnikai
eszkozoket (petarda, tlizijaték, stb.).

A tanulot ért baleset esetén a szulot

9.3.2 Iskolai teendék baleset esetén

A sérillt gyermeket els6segélyben kell részesitenie, annak a pedagdgusnak, akivel a tanul6 volt, ha

sziikséges orvost kell hivni. A balesetet, sériilést okoz6 veszélyforrast a téle telhetd modon meg kell

sziintetnie. A tanuldi/gyermek balesetet, serilést, rosszullétet azonnal jeleznie kell az iskola

igazgatojanak/vezetdi ligyeletesnek vagy a helyzetnek megfelelden 6 vagy az osztalykozosség vezetd

értesiti a sziilot. A baleseti jegyzOkonyvet ki kell tolteni. A feladatok ellatasaban a baleset helyszinén

jelenlévo tobbi iskolai dolgozd is koteles részt venni.
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Ha az iskola védéné munkarendje szerint az iskola épuletében tartézkodik, akkor biztositja a
rosszullétek és balesetek ellatasat.
Az intézménynek biztositania kell a fokozott kock&zat( allergias betegséggel diagnosztizalt

gyermekek, tanuld egészségének megdrzésére forditott fokozott figyelmet.
9.4 Vagyonvédelem, karterités

A tanul6 koteles az iskola vagyontargyainak; az oktatds soran rabizott felszerelési targyaknak,
taneszkdzoknek allagat megovni.
A tarsadalmi vagy egyéb tulajdonban gondatlansagbdl okozott karokért a tanulé anyagilag, a

szandékos karokozas esetén pedig anyagilag (a teljes kar megtéritése mellett) és fegyelmileg felelds.
9.5 A tantargyvalasztasra vonatkozo szabalyok

Az iskola — a tanorai foglalkozasok mellett a tanulok érdeklddése, igényeli, sziikségletei, valamint az
intézmény lehet6ségeinek figyelembe vételével tandran kiviili egyéb foglalkozasokat szervez. A
foglalkozésokat az e-Kréta digitalis napldban sziikséges adminisztralni. A valaszthat6 foglalkozasok
esetében a pedag6gusokat az iskola igazgatoja keri fel.
e A tehetséggondozas keretélil szolgald csoportokat a magasabb szintli képzés igényével a
munkak0z0sség-vezetok és az igazgatd egyeztetése utan lehet megszervezni.
A tanulok felvétele a tehetséggondoz6 csoportok/miihelyekbe az alabbiak szerint torténik:
— az év eleji diagnosztikus mérés eredmenye,
— -az osztalykozdsségvezetd javaslata,
— -valamint a szaktanar javaslata alapjan.

e A tanulok 6nmiivelddési igényének fokozatos kialakitasa, az 6nallo ismeretszerzés lehetdségének
biztositasa és a szabadidd tartalmas, Onallé felhasznalasa érdekében kiilonféle szakkoroket
szerveziink. A szakkorok az egyes tantargyakhoz kapcsolodnak, a tanulok érdeklddésére épiilnek,
és altaluk kezdeményezettek is lehetnek.

e Az iskola linnepi miisorainak, megemlékezéseinek terveit az éves munkaterv tartalmazza a miisor
elkészitéséért felelds pedagogus megnevezésével. Az tinnepségeken az iskola tanuldi a hazirend,
az SZMSZ-ben rogzitett 61tozékben és rendben kotelesek megjelenni.

e A versenyeken valo részvétel a didkjaink képességeinek kialakitasat és fejlesztését célozza. A
tanulok intézményi, egyhidzmegyei, varosi, megyei, kistérségi és orszdgos meghirdetésii
versenyeken vehetnek részt, szaktanari felkeszitest igenybe veve. A meghirdetett versenyekre a
felkeészitésért, a szervezésért, a nevezésért a szaktanarok és az igazgatohelyettes, valamint a
tagintézmény-vezet6 felelGsek.

o A felzarkoztatasok, korrepetdlasok célja az alapképességek fejlesztése és a tantervi

kovetelmenyekhez val6 felzarkdztatas.
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e Az iskola korusa sajatos didkkorként miikodik, vezetdje az igazgatd altal megbizott kdrusvezetd
tanar, a kdzosségépités fontos szintere és a templomi szolgalatban is szeretnénk koérusunkkal
megjelenni.

e A szinjatszo kor célja tehetséges didkjaink szdmara kibontakozasi lehetdség biztositasa, eldadasok
készitése az iskola, az egyhdzmegye és a varos kilonféle rendezvényeire.

e A tanulmanyi kirdndulas az iskolai élet, a kozosségek kialakitdsanak és fejlodésének fontos
tevékenysége része. A kirdndulasok szervezesének egyik fontos szempontja, hogy a gyermekek
ismerjék, meg kozvetlen kérnyezetiket, lakdhelyiiket és kbrnyekét, illetve az orszagban talalhatd
értékeket. Ezért az iskola mindent megtesz a kirandulasok igényes és koltséghatékony

megszervezéséért.

10. Téritési dij befizetesere, visszafizetésére vonatkozd rendelkezések, a tanulé altal
eldallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo dijazas szabalyai

10.1 Ingyenesen igénybe veheto ellatasok
A tandrai és a tanoran kiviili foglalkozasok ingyenesen vehetdk igénybe.
Az els6t6l a nyolcadik évfolyamig, tovabba a nemzetiségi nevelés-oktatasban és a gyogypedagogiai
nevelés-oktatasban az allam biztositja, hogy a tanul6 szamara a tankonyvek téritésmentesen alljanak
rendelkezésre (Nkt. 46. § (5)).
A munkaflizeteket és az 1-2. osztalyos tanulok tankényveit nem kell a tanitasi év utolsd napjan az
iskolai kdnyvtarba visszavinni. Az allam altal téritésmentesen biztositott tankdnyveket a pedagogus, a
tanuld koteles az utolsé tanitasi napon visszaszolgaltatni az intézmény kdnyvtaranak. A téritésmentes
tankonyvek rendelkezésre bocsatasa az iskolai konyvtar allomanyaba felvett konyvekbol torténik.
A téritésmentes atadas-atvétel a sziiléi igénylés alapjan a sziild, ill. a gyermek altal alairt
konyvjegyzekkel torténik.
A tankonyvrendelés végleges elkészitése eldtt az iskola lehetdve teszi, hogy a szlilok megismerjék a

tankonyvlistat.

10.2 Téritési dij ellenében igénybe veheto szolgaltatasok
A gyermek, tanul6 a nevelési-oktatasi intézményben igénybe vett étkezésért jogszabalyban
meghatarozottak, jogosultsag alapjan 0%-o0s, 50%-0s vagy 100%-os téritési dijat fizet.
Etkezési téritési dij, amelyet a teljesitett napok szama és az étkezést biztositd vallalkozéval kotott
szerzOdésben foglaltak alapjan allapit meg, illetve szamlaz ki havonta az iskola. A sziilok az étkezési
téritesi dijat havonta az iskola penztaraba fizetik be, vagy az iskola étkezési alszamlajara utaljak at. A
téritési dijakat legkésébb minden honap 15. napjaig kotelesek befizetni.

10.3 A tanulo altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo dijazas
szabalyai
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Az Nkt. 46.8 (9), (11) bekezdése szabalyozza ezt a teriletet. Ez alapjan: iskolank szerzi meg a
tulajdonjogat minden olyan, a birtokéba keriilt dolognak, amelyet a tanul6 allit eld kotelezettségének
teljesitésevel dsszefliggésben. Ennek feltétele: az anyagi és egyéb feltételeket az intézmény biztositja.
A nevelési-oktatasi intézmény ¢és a tanuld kozotti eltéré megallapodas hianyaban, a tanuld
jogutodjakeént az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokaba kerilt dolog felett,
amelyet a tanuld allitott el6, vagy amely a tanul6 jogviszonyabdl, eredd kotelezettségének teljesitésével
Osszefuggesben, illetve a tanul6i viszonyhoz kapcsolédd, azonban az abbdl szarmazé
kotelezettségekhez nem kotodo feladatok teljesitésekor jott 1étre. (A nemzeti koznevelésrol szolo 2011.
évi CXC. torvény)

A tanulot dijazés nem illeti meg, mert az iskola a vagyoni jogokat masra semmilyen koérilmények

kdzott nem ruhazza éat.

11 A tankdnyvellatas iskolan bellli szabalyai
A tankonyvtamogatas tigyrendjérdl a fenntartd és az iskolavezetés jogosult donteni, az ide vonatkozé
jogszabalyok szerint.
Az iskolai tankdnyvellatas megszervezése az iskola feladata.
Az iskola a tankonyvellatas feladatait olyan formaban végzi, hogy a tankényvellatas feladataival
megbizott szervezet a tankdnyvek forgalmazasara vonatkozodan szerzédést kot, és az intézmény a
tankonyveket a tankonyvfogalmazoétol atveszi. Az iskola tankonyvellatassal kapcsolatos feladatainak
végrehajtasaért az intézményvezetd a felelds. Az intézményvezetd elkésziti a kovetkezd tanév
tankonyvellatasdnak rendjét, amelyben Kkijeloli a tankonyv-értékesitésben kozremiikodo
tankonyvfeleldst, aki részt vesz a tankonyvterjesztéssel kapcsolatos feladatok ellatasaban.
Az iskola igazgatoja minden év aprilis 20-4ig felméri, hany tanuldnak kell vagy lehet biztositani a
tankonyvellatast az iskolai konyvtarbdl torténd tankonyvkdlcsonzés utjan.
Az 1431/2019. (VII. 26.) Korm. hatarozat alapjan 2020. januar 1-t61 az els6t6l a nyolcadik évfolyamig
az allam biztositja, hogy a tanulé szdméra a tankdnyvek téritésmentesen alljanak rendelkezésre.
Az iskolai tankonyvrendelést az iskola a fenntartoja egyetértésének beszerzését kovetden kozvetlentil
a konyvtarellatd 4altal miikodtetett elektronikus informacidés rendszer alkalmazasadval a
konyvtarellatonak kildi meg azzal, hogy a tanévenkénti:

— tankonyvrendelés hatarideje aprilis utolsd6 munkanapja,

— tankonyvrendelés mddositasanak hatarideje junius 30.,

— potrendelés hatarideje szeptember 15.
A tankonyvrendelést a tankonyvrendelés idopontjaban rendelkezésre 4llo informacidk alapjan kell
megtenni, legalabb a kivalasztott tankényvek cimének, darabszamanak, a Kkisérleti tankonyv

megnevezésének, az érintett tanuloknak - ha ismertek a feltiintetésével. Az iskolanak a megrendelés
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soran azokat a tanulokat is fel kell tlntetnie, akik szdmara nem rendel tankdnyvet, az okok
megjelolésével.

A tankonyvfelelds elkésziti a tankOnyvrendelést, majd aldiratja az intézményvezetével. A
tankonyvrendelésnél az iskolaba belép6 0j osztalyok tanuldinak varhatd, becsiilt 1étszamat is
figyelembe kell venni. A tankényvrendelést oly mdadon kell elkésziteni, hogy az iskola minden tanuléja
részére biztositsa a tankonyvhoz vald hozzajutas lehetdségét.

A mddositas az iskola altal rendelt tankdnyvek szdmaét tekintve tankdnyvenként legfeljebb 15%-ban
térhet el az eredeti rendeléstol. Modositasra €s potrendelésre akkor keriilhet sor, ha a mddositas oka az
osztalylétszam valtozasa, az, hogy az adott tanévi tankonyvjegyzék a hatarid6t kovetden Ujabb
tankonyvvel, pedagogus-kézikdnyvvel egesziilt ki, és az iskola a fenntartdja engedélyével ezek kozdl
valasztott.

Az iskola az iskolaban alkalmazott és az adott tantargyhoz kifejlesztett, tovabba a tankonyvjegyzéken
1év6 pedagogus-kézikonyvek beszerzésére vonatkozo igényeit minden év junius 30-aig pedagogus-
kézikdnyvenként dsszesitve meghatérozza, és a pedagoguskézikonyv-ellatassal kapcsolatos rendeléset
a tankonyvrendelés modositasanak hataridejéig megkdldi a konyvtarellatd részére. A kiadd az adott
tankonyvéhez fejlesztett pedagdgus-kézikonyveket téritésmentesen atadja a konyvtarellatd részére,
amely azokat az iskolak részére tovabbitja.

Az iskolai tankonyvrendelésnél az iskoldba belépd 1j osztalyok tanuldinak varhat6, becsiilt 1étszamat
is figyelembe Kkell venni. Az iskolai tankdnyvrendelést oly modon kell elkésziteni, hogy a
tankdnyvtamogatas, a tankdnyvkdlcsonzés, a tankonyv tanoran kivili elhelyezése az iskola minden
tanuldja részére biztositsa a tankdonyvhoz valo hozzajutas lehetdségét.

Az egyes osztalyokba beiratkozott tanulok szileit tajékoztatni kell az adott osztalyban arrél, hogy
iskolankban a gyerekek a tankonyveket az osztalyban tartjak, igy a gyerekeknek nem sziikséges
hazavinni minden konyvet, flzetet.

Az iskola igazgatdja barmely tantargyhoz csak olyan tankdnyvet rendelhet az iskolai tankonyvrendelés
kerete1 kozott, amelyiknek a tankonyvvé nyilvanitasa a kerettantervi rendelet kihirdetését kovetden

tortént, s szerepel a tankdnyv a hivatalos tankényvjegyzeken.

12 Az elektronikus napl6 sziil6 részérdl torténé hozzaférés modja

Az elektronikus naplohoz a sziild a tanuldi jogviszony létesitésekor kap jogosultsagot. A jogosultsag

alapjan az e-naploban nyomon tudja kovetni a tanuld elérehaladasat, a pedagogusok jelzéseit. Ezen a
feluleten nydjthat be kérelmeket; és tudja gyermeke hianyzasait igazolni.

A tanuldkat €s a tanuld sziileit a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladasar6l a neveldk szoban, az

elektronikus naplon és az lizendflizeten keresztiil irasban tdjékoztatjdk. Amennyiben az
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osztalyk6z0sség vezetd, a szaktanarok €s az iskolavezetés ugy itéli meg, a sziil6 tajékoztatasa telefonos

kapcsolatfelvétel, személyesen talalkozas vagy ajanlott levél utjan is torténik.

13 Egyéb rendelkezések

A tanulok a jogszabalyokban, valamint az iskola bels szabalyzataiban biztositott jogaiknak az
érvényesitése érdekében — szoban vagy irasban, kozvetleniil, vagy valasztott képviseldik,
tisztségviseldk Utjan — az intézményvezetéhoz, az osztalykdzosség vezetdiikhodz, az iskola neveldihez,
a diakonkormanyzathoz vagy a sziil6i szervezet képvisel6jéhez fordulhatnak. A tanuldi
véleménynyilvanitds joganak gyakorlasat segité forumok ¢és eljardsok az iskolaban a kovetkezok:
iskola- és osztalygytlések, rendszeres didkonkormanyzati értékelés. A tanulok kérdéseiket,
véleményliket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyénileg vagy valasztott képviselGik,
tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetdségével, neveldivel, vagy a sziiléi szervezet
vezetdjével. Javaslataikra tizen6t napon beliil érdemi valaszt kell kapniuk.

A sziil6k és a tanulok sajat jogaik érvényesitése érdekében szoban vagy irdsban, kdzvetlenil vagy
valasztott képviseldik, tisztségviselok Utjan az iskola vezetéséhez, az adott ligyben érintett gyermek
osztalykozosség vezetdjéhez, az iskola neveldihez, a didkonkorményzathoz vagy a sziil6i
munkakdzosséghez fordulhatnak.

Amennyiben a tanulé olyan k6zosségellenes cselekedetet kdvet el, amely az iskola pedagdgusa vagy
més alkalmazottja ellen irdnyul, és ezzel szembehelyezkedik az iskolai és kdzOsségi egyittélés
alapvetd szabélyaival, megsérti a tanuldk, pedagogusok és a kozosség alapvetd érdekeit, valamint a
helyi normakat. Az ilyen magatartds mar puszta fenyegetés formajaban is sulyos fegyelmi vétségnek
mindsiil.

Ha a tanul6 altal tanusitott kozdssegellenes magatartdas — vagy annak fenyegetése — biintetdjogi
feleldsség korébe tartozik, az intézmény vezetdje koteles haladéktalanul megtenni a sziikséges
hat6sagi bejelentést.

Amennyiben az intézmény barmely dolgozdja tudomast szerez olyan cselekedetrdl, fenyegetésrol vagy
kommunik&ciorol, amely egy pedagdgus vagy méas alkalmazott ellen irdnyul, kételes azt késedelem
nélkil jelenteni az intézmény vezetdjének.

Az igazgat0 az osztalykdzisseg vezetd bevonasaval megvizsgalja az eset koriilményeit, kiilondsen azt,
hogy az adott cselekmény milyen mértékben veszélyezteti az iskolai k6zosség miikodését és a neveld-
oktatdé munka zavartalan folytatasat. Emellett azt is értékeli, hogy mely tanuloi, pedagdgusi vagy
munkavallaldi csoportokat érinthet a fenyegetés, és mennyiben tér el az eset a megszokott iskolai €és

tarsadalmi kommunikacios normaktél.
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Sziikség esetén az intézményvezetd mas szakemberek bevonasaval hatdrozza meg a tovabbi
intézkedéseket. A vizsgdlat, valamint az alkalmazott 1épések elsddleges célja a hasonlod esetek
megeldzése és elkertilése.

Ha az esemény az iskola életétdl térben és idében elkiiloniilt modon tortént, az igazgato tajékoztatja
az ¢érintett dolgozodkat, a didkok sziileit, illetve szlikség esetén kiilsd szerveket is.

Abban az esetben, ha az incidens az iskolai id6ében, az iskola teriiletén vagy iskolai eszkoz
haszndlataval tortént, az intézményvezetd koteles tdjékoztatni az érintett dolgozokat és a tanulok
gondviseldit. Indokolt esetben bevonasra keriilhet a csaladgondoz6, az iskolapszichologus, illetve
egy¢éb kiilsé szakemberek.

Az igazgatd az eset részleteinek és koriilményeinek feltarasat kovetden dont a sziikséges fegyelmi
1épésekrol és azok sulyossagarol. E tekintetben a hazirend fegyelmi eljarasokra vonatkoz6 szabalyait
kell alkalmazni. A fegyelmi eljarast legkésobb egy munkahéten beliil meg kell inditani az eset ismertté

valasat kovetben.
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14 Zaré rendelkezések

A héazirend, nyilvanossagra hozatalanak és médositasdnak mechanizmusa

a./

b./

c./

d./

A tajékoztatas, megismertetés forméja, rendje

A nevelétestiilet szamara, a hazirend el6tt, az igazgatd biztositja a tervezet 1-1
példanyanak atadasaval a megismertetést 30 napos véleményezési hataridével.

A hozzaférhet6 elhelyezés biztositasa

A héazirend 1-1 példanya az intézmény igazgatoi irodajaban, irattaraban, ill.
kényvtéaraban keril elhelyezésre

A tajékoztatés kérés és erre a tajékoztatds adas rendje

Az intézményhasznalok az igazgat6tol kérhetik a hazirendbe torténd betekintést. Az
érdekl6dok a konyvtarban olvashatjak el a dokumentumot, ill. az intézmény
honlapjarol is lehetdség van azt letolteni.

A hézirend médositasa

Az intézmény héazirendjének mddositasat - indoklas mellett - kezdeményezheti az
igazgato, az intézmény vezetdsége, az egyes tantargyi
munkacsoportok/munkakozdsségek. A médositasi javaslatot és annak részletes
indoklasat az igazgato koteles 30 napon beliil a nevelGtestiilet elé terjeszteni.

A neveldtestiilet tobbségi hatarozattal (a jelenlévok 50%-a + 1 f6) dont a javaslatrol.
Amennyiben a nevelGtestiilet a modositas mellett dont, az igazgat6 a dontés utan 10
napon belul kételes a modositési kérelmet a fenntartonak felterjeszteni.
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Legitimdci6s zdradék:

A Hazirendet a nevelGtestiilet elfogadta, az intézményvezetéje jévéhagyta@c\i\ KATOLIKy¢ %

K

S
Gyodmrd,2025.szeptember 1. G et 3 Wg/

xhtézményvezeté &
. ; PE . %"’%’: o
A Héazirendet a Magvet6 sziil6i tanacs véleményezte. Hom, 9. 0310 3O
"0, Szent st

Gyomr6,2025.szeptember 1. \UV\W\ (l)‘-‘\\

Mag et6 sZiil6i tandcs elndke

A Hazirend a fenntart6 egyetértésének idopontjaban 1ép hatélyba.

A Gydmréi Magveté Katolikus Altalanos Iskola 2025.szeptember 1-t6] szervezi meg neveld-oktato

munkaéjat felmend rendszerben e pedagogiai program alapjan.
A Hazirendet a fenntart6 jovahagyta.

Feliilvizsgalatat 2026. évben hatarozta meg.

Véc,2025. szeptember 3.

f

Dr. Puskas Balézs
foigazgato6
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